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      РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ





 

СОВЕТ  СОРТАВАЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА                  

РЕШЕНИЕ
        от 2 марта 2017 года                                                      
         №  253
	


     
О внесении изменений в Положение о муниципальной службе                                в органах местного самоуправления Сортавальского муниципального района

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Законом Республики Карелия от 24 июля  2007 года  № 1107-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия», Федеральным Законом 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом Сортавальского муниципального района,  Совет Сортавальского  муниципального района решил:
 
1. В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, внести следующие изменения в Положение о муниципальной службе в органах местного самоуправления Сортавальского муниципального района, утвержденное Решением XV сессии II созыва Совета Сортавальского муниципального района от 29 июля 2010 года № 95:

            Пункт 4.1. Положения изложить в следующей редакции:

«4.1. Для замещения должностей муниципальной службы устанавливаются следующие  квалификационные требования:

1) к уровню профессионального образования:

а) для высших, главных, ведущих, старших должностей муниципальной службы - высшее образование;

б) для младших должностей муниципальной службы - среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности;

2) к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки:

а) для высших должностей - не менее пяти лет стажа муниципальной службы или не менее пяти лет стажа работы по специальности;

б) для главных должностей – не менее трех лет стажа муниципальной службы или не менее трех лет стажа работы по специальности;

в) для ведущих должностей – не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее двух лет стажа работы по специальности;

г) для старших и младших должностей - без предъявления требований к стажу.»
            Пункт 9.1. Положения изложить в следующей редакции: 
«Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).

Под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) муниципальным служащим, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми муниципальный служащий и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями».
Подпункт 11 пункта 11.1 Положения изложить в следующей редакции:
           «уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта».
Подпункт 1 пункта 12.1 Положения признать утратившим силу.
Подпункт 3 пункта 12.1 Положения изложить в следующей редакции:

«заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в установленном порядке), если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;»
           Подпункт 5 пункта 12.1 Положения изложить в следующей редакции:

«получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;»
Дополнить пункт 11.1 Положения подпунктом 13 следующего содержания:

«предоставлять представителю нанимателя сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых муниципальный служащий размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать, ежегодно за календарный год, предшествующий году представления указанной информации, за исключением случаев размещения общедоступной информации в рамках исполнения должностных обязанностей муниципального служащего.»


2. Настоящее   Решение  опубликовать в газете «Ладога-Сортавала» и разместить  

на официальном сайте администрации Сортавальского муниципального района в сети «Интернет».

Глава Сортавальского

муниципального района                                   



                 С.В. Крупин
� EMBED Unknown ���
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